
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ITA Online 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โรงเรียนดีบุกพังงาวิทยายน  

ตัวชี้วัดท่ี 9 และ ตัวชี้วัดท่ี 10 ได้คะแนน 0 คะแนน ผลการประเมินรวม อยู่ในระดับ E 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



(1.) ประเด็นท่ีเป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนท่ีต้องแก้ไขด่วน 

- ไม่ได้มีการดำเนินการ 

(2.) ประเด็นท่ีต้องพัฒนาให้ดีขึ้น ท่ีมีความสอดคล้องกับผลการประเมินฯ 

- ดำเนินการขับเคล่ือนท้ังโรงเรียน นำโดยฝ่ายบริหาร 

 

การกำหนดแนวทางการนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติหรือมาตรการ เพื่อขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานให้ดีขึน้ ดังนี้ 

(1.) การกำหนดผู้รับผิดชอบ 

- โดยการแต่งตั้งคำสั่งโรงเรียนดีบุกพังงาวิทยายน ที่ 128 /2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ

ดำเนินงานเพื่อรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) โรงเรียนสุจริต“การประเมิน ITA 
Online ของโรงเรียนสุจริต” ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

(2.) การกำหนดขั้นตอนและวิธีการปฏิบัติ 

- โดยการประชุมชี ้แจงกำดำเนินการประเมินประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของสถานศึกษา (Integrity and Transparency Assessment : ITA) โรงเรียน
สุจริต“การประเมิน ITA Online ของโรงเรียนสุจริต” ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖6 

(3.) การกำหนดแนวทางการกำกับติดตาม 

รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานแผนงาน งบประมาณและบุคคล กำกับติดตามตามช่วงเวลาดังนี้ 

EIT  วันท่ี 18-27 ก.ค. 2566 

IIT   วันท่ี 18-27 ก.ค. 2566 

OIT วันท่ี 11-17 ส.ค.2566  


