
(2.) สรุปข้อมูลสถติิด้านทรัพยากรบุคคล (ปีงบประมาณ 2565) 

อัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนดีบุกพงังาวิทยายน ปีการศึกษา 2566 

บุคลากร ผู้บริหาร 
ข้าราชการ
ครู/38ค 

พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้างป
ระจำ 

ครู        
อัตราจ้าง 

เจ้าหน้าที่
สำนักงาน 

พนักงาน
บริการ 

ลูกจ้างเงิน
งบประมาณ 

รวม
ทั้งหมด 

จำนวน 5 93 4 1 9+4 8 9 3 136 
 

กลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ ข้าราชการ ครูจ้าง พนง.ราชการ ครูต่างชาติ ลูกจ้าง ลูกจ้าง ลูกจ้างประจำ รวม 
ฝ่ายบริหาร 5       5 

ภาษาไทย 9       9 
คณิตศาสตร์ 16 1      17 
วิทยาศาสตร์ 17 2    1  20 
สังคมฯ 12 1 1     14 
ศิลปะ 6       6 
คอมพิวเตอร์ 6       6 
การงานอาชีพ 6  1     7 
สุขศึกษาฯ 3 1 1   1  6 
ภาษาต่างประเทศ 13 3 1 3+1    21 
แนะแนว 3 1      4 
ห้องสมุด 1    1   2 
วิชาการ     1   1 
กิจการนักเรียน     1   1 
บริหารท่ัวไป     8+2   10 
แผนงานฯ 1    4 1 1 7 

รวม 98 9 4 4 17 3 1 136 
 

 

 



 

การโยกย้ายข้าราชการครู กรณีปกติ ประจ าปี พ.ศ. 2566 รอบที่ 1 

ยา้ยไป จ านวน 2 ราย ดงันี ้

1. นางสาวพิชชา เจริญมิตรมงคล กลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ  โอนยา้ยไปเทศบาลนครศรีธรรมราช 

2. นางสาวสนิุษา เอียดเวียงสระ กลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ  ยา้ยสบัเปลี่ยนไป สพม.ตรงั กระบี่ 

ยา้ยมา จ านวน 4 ราย ดงันี ้

1. นางสาวสรุางรศัมิ์ ยอ้ยพระจนัทร ์ กลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ   

2. นางสาวบงกชรตัน ์ มาลี   กลุ่มสาระฯคณิตศาสตร ์

3. นางสาวธิดารตัน ์ ทองกอบ กลุ่มสาระฯคณิตศาสตร ์

4. นายอนวุรณ ์  ชทูอง  กลุ่มสาระฯคณิตศาสตร ์

5. นางสาวปิยธิดา  นิยมเดชา กลุ่มสาระฯสงัคมศึกษาฯ 

6. นายธีรภสั  สฤษดิสขุ กลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร ์

(3.) ปัญหา / อุปสรรค 

 การยา้ยของครูท าใหง้านในดา้นต่างๆ โดยเฉพาะการจดัการเรียนการสอนและงานหลกัของฝ่ายท่ี

รบัผิดชอบเกิดความไม่ต่อเน่ือง และเมื่อไมไ่ดร้บัอตัรามาทดแทน จึงท าใหเ้กิดปัญหาขาดแคลนครู  

 

(4.) ข้อเสนอแนะ 

 - 


