
 
ประกาศโรงเรียนดีบุกพังงาวิทยายน 

เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
ต าแหน่ง ครูผู้สอนสาขาภาษาอังกฤษ 

------------------------------------ 

 ด้วย โรงเรียนดีบุกพังงาวิทยายน ต าบลท้ายช้าง อ าเภอเมือง จังหวัดพังงา ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา พังงา ภูเก็ต ระนอง  มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว ต าแหน่ง ลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ ดังนี้ 
๑. ต ำแหน่งที่รับสมัคร 
     จ านวน ๒ ต าแหน่ง มีสาขาวิชาเอก ดังนี้ 
            ๑.๑ ต าแหน่งครูผู้สอน สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ จ านวน ๒ ต าแหน่ง 
 อัตราค่าจ้างเดือนละ 26,000 - ๒๘,๐๐๐ บาท/ เดือน (Non-native speaker) 
                          ๓5,๐0๐ - 38,000 บาท/ เดือน (Native speaker) 
๒. คุณสมบัตทิั่วไป 

 ๒.๑ เพศชายหรือเพศหญิง อายุระหว่าง ๒๓-๕๐ ปี 
 ๒.๒ วุฒิการศึกษาปริญญาตรี, สูงกว่าปริญญาตรี หรือเทียบเท่า วิชาเอกภาษาอังกฤษ หรือเก่ียวข้อง 
 ๒.๓ เป็นเจ้าของภาษา (Native speaker) ได้แก่ สหราชอาณาจักร สหรัฐอเมริกา แคนาดา ออสเตรเลีย  

และนิวซีแลนด์ หรือเป็นชาวต่างประเทศท่ีใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาท่ีสอง 
 ๒.๔ กรณีครูผู้สอนภาษาอังกฤษชาวต่างชาติไม่ใช่เจ้าของภาษา (Non-native speaker) ต้องมีผลการ 

ทดสอบวัดระดับความรู้หรือทักษะภาษาอังกฤษ TOEIC ตั้งแต่ ๗๐๐ ขึ้นไป หรือ IELTS ไม่ต่ ากว่า ระดับ 4.5  
หรือผลทดสอบคะแนนเทียบเคียง CEFR ระดับ B2 

 ๒.๕ มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรีหรือสูงกว่า หากมีวุฒิการศึกษาในสาขาการศึกษา หรือมีประสบการณ์      
ในการสอนภาษาอังกฤษ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

 ๒.๖ สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน เช่น Microsoft Word, Excel, PowerPoint เป็นต้น 
 ๒.๗ เป็นผู้มีบุคลิกภาพและพฤติกรรมเหมาะสมกับอาชีพครูสามารถปฏิบัติตามกฎข้อบังคับของโรงเรียน 
 ๒.๘ เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรงตามค าวินิจฉัยของแพทย์ หรือไม่เป็นโรคประจ าตัวที่ต้องพบแพทย์เสมอ 
 ๒.๙ ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุก 

 

๓. ลักษณะงำนที่ปฏิบัติ  
 ๓.๑ ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนระดับมัธยมศึกษา  
 ๓.๒ สามารถผลิตสื่อและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนได้ 
 ๓.๓ สามารถจัดเตรียมแผนการจัดการเรียนรู้ให้เป็นรูปเล่ม ส่งล่วงหน้าของแต่ละภาคเรียน 

๓.๔ ปฏิบัติงานพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์โดยการจัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 
 



 
๓.๕ ฝึกนักเรียนเพื่อเข้าร่วมประกวดแข่งขันกิจกรรมในกรณีท่ีโรงเรียนจัดกิจกรรม นิทรรศการวิชาการ และ

ค่ายวิชาการต่าง ๆ 
3.๖ ร่วมปฏิบัติหน้าที่กับครูผู้ควบคุมดูแลนักเรียน เมื่อมีกิจกรรม English Camp และกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามท่ี

โรงเรียนจัดขึ้น 
๓.๗ จะต้องมีโครงการท่ีเกิดจากผลการปฏิบัติงานสู่ผู้เรียน อย่างน้อย ๑ โครงการ ใน ๑ ปีการศึกษา 
๓.๘ สามารถเข้าท างานตามเวลาราชการ ตั้งแต่ ๐๗.๓๐ – ๑๖.๓๐ เสมือนครูประจ าการของโรงเรียน   

พร้อมลงชื่อเข้าท างานและกลับทุกวันท าการ 
 ๓.๙ สามารถปฏิบัติหน้าที่เวรหน้าประตูโรงเรียน ระหว่างเวลา ๐๗.๐๐ - ๐๘.๐๐ น. ได้ 
 ๓.๑๐ สามารถปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆตามที่โรงเรียนมอบหมาย เช่น ครูที่ปรึกษา กรรมการก ากับห้องสอบ 
กรรมการการแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ เป็นต้น 

๓.๑๑ มีความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมของชาติอ่ืนๆ สามารถปรับตัวและประพฤติตนได้
เหมาะสม 

๓.๑๒ ต้องปฏิบัติตามกฎของโรงเรียน 
 

๔. หลักฐำนกำรสมัคร 
 ๔.๑ ใบสมัครตามแนบท้ายประกาศ จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๔.2 รูปถ่าย ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว (หน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตา โดยถ่ายไม่เกิน 6 เดือน) จ านวน 2 รูป 
 ๔.3 ส าเนาหนังสือเดินทาง (ทุกหน้า) จ านวน ๑ ฉบับ  
 4.4 ส าเนาเอกสารตรวจสอบประวัติอาชญากรรมจ านวน 1 ฉบับ (ถ้ามี) 
 4.5 ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชาวต่างชาติขึ้นทะเบียนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจากคุรุสภา 
(ถ้ามีจะพิจารณาเป็นพิเศษ) 
 ๔ .6 เอกสารแสดงวุฒิการศึกษา เช่น ปริญญาบัตรและระเบียนแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มี  
วุฒิการศึกษาตรงกับต าแหน่งที่สมัคร จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ 
 ๔.7 ส าเนาแสดงผลการทดสอบภาษาอังกฤษ (TOEIC/ IELTS) ที่มีอายุไม่เกิน ๒ ปี นับจากวันสอบ 
 ๔.8 ส าเนาหลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  
 ๔.9 ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่มีโรคต้องห้ามตามระเบียบ ก.พ. ที่ออกไม่เกิน 1 เดือน  
 เอกสารทุกฉบับ ให้น าเอกสารฉบับจริงมาแสดงในวันสมัคร และส าเนาตามที่โรงเรียนก าหนด พร้อมรับรอง
ส าเนาถูกต้องทุกฉบับ 
 
๕. หลักเกณฑ์และวิธีกำรเลือกสรร 
 ผู้สมัครจะได้รับการประเมินสมรรถนะด้วยวิธีการประเมินสมรรถนะที่ เกี่ยวกับการปฏิบัติ งาน             
(๑๐๐ คะแนน) ดังนี้  
 ๕.๑ สอบปฏิบัติความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (สอบสอน) คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน 
 ๕.๒ สอบสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน พิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
  - ประวัติส่วนตัวและการศึกษา  
  - บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา  
  - ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ ์ 
  - การมีปฏิภาณไหวพริบ  
  - เจตคต ิอุดมการณ์ 
 



 

๖. วัน เวลำ และสถำนที่เข้ำรับกำรคัดเลือก  
 โรงเรียนดีบุกพังงาวิทยายน จะด าเนินการสอบคัดเลือกในวันที่ ๒9 กันยายน ๒๕๖๖  
 

วันที่สอบ วิชำที่สอบ คะแนนเต็ม 
29 กันยายน 2566 ๑. สอบภาคปฏิบัติ (สอบสอน) 

(ตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.) 
๕๐ 

 
29 กันยายน 2566 ๒. ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 

(สอบสัมภาษณ์) 
(ตั้งแต่เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น.) 

๕๐ 
 

 

๗. กำรประกำศขึ้นบัญชีผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก  
 จะเรียงล าดับผู้ที่ได้คะแนนรวมทุกภาคจากคะแนนสูงลงมาตามล าดับ กรณีที่ผู้ได้รับคัดเลือกได้คะแนนรวม
เท่ากัน ให้ผู้สอบได้คะแนนภาคปฏิบัติ มากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า หากได้คะแนน ภาคปฏิบัติ เท่ากันอีก 
ให้ผู้ที่สมัครเข้ารับการคัดเลือกก่อนตามล าดับเลขที่ในใบสมัครเป็นผู้อยู่ในล าดับที่ดีกว่า 
 

๘. กำรประกำศผลกำรคัดเลือก  
 โรงเรียนดีบุกพังงาวิทยายน จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบการคัดเลือกได้ตามล าดับคะแนนที่สอบได้ 
ภายในวันที่ 2 ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ โรงเรียนดีบุกพังงาวิทยายน และ ทางเว็บไซต ์www.deebuk.ac.th  
 

๙. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำง 
 ๙.๑  ท าสัญญาจ้างผู้ได้รับการคัดเลือก มีก าหนดระยะเวลาการจ้างในสัญญาจ้างตั้งแต่วันที่ 1 พ.ย. 2566
ถึงวันที่ 30 ก.ย. 2567 โดยทดลองงานเป็นเวลา 3 เดือน ทั้งนี้หากไม่ผ่านการทดลองงานถือว่าสัญญาดังกล่าวเป็น
โมฆะ โดยผู้ได้รับการคัดเลือกจะไม่สามารถเรียกร้องค่าเสียหายใด ๆ จากทางโรงเรียน 
 ๙.๒ เมื่อผ่านการประเมินผลการปฏิบัติงานแล้ว จึงจะท าสัญญาจ้างต่อเนื่อง 
 ๙.๓ กรณีที่ตรวจสอบภายหลัง พบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่ก าหนดในประกาศรับสมัคร จะไม่พิจารณา
ว่าจ้าง หรือยกเลิกการว่าจ้างโดยไม่มีเงื่อนไขใดๆทั้งสิ้น ผู้ได้รับคัดเลือกจะฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายใด ๆ จากทาง
ราชการมิได ้
 อนึ่ง การจ้างลูกจ้างชั่วคราว (ชาวต่างชาติ) ต าแหน่ง ครูผู้สอน ถือเป็นการจ้างอัตราจ้างลูกจ้างชั่วคราว ไม่มี
ข้อผูกพันที่จะน าไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสภาพเป็นลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ ข้าราชการ  
 
                                 ประกาศ ณ วันที่ 20 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  
                                           
                                                                   
                                                    
                                              (นางสาวอรสา เสรีวงษ์) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนดีบุกพังงาวิทยายน 
 
 
                                                    
 
 

http://www.deebuk.ac.th/


 
       ก ำหนดกำรคัดเลือกเพื่อจัดจ้ำงเป็นลูกจ้ำงช่ัวครำว (ชำวต่ำงชำติ) ต ำแหน่ง ครูผู้สอน 
             โรงเรียนดีบุกพังงำวิทยำยน ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ พังงำ ภูเก็ต ระนอง 
 

    ประกาศรับสมัคร    วันที ่20 - ๒6 กันยายน ๒๕๖๖  
    ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก                 วันที่ ๒7 กันยายน ๒๕๖๖    
    วันก าหนดการคัดเลือก                                วันที่ ๒9 กันยายน ๒๕๖๖  
    ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก                   วันที่ 29 กันยายน ๒๕๖๖ 
    รายงานตัวและท าสัญญาจ้าง                         วันที่   2 ตุลาคม ๒๕๖๖  

......................................................................................  
 

    หมายเหตุ    
  1. ผู้ประสงค์จะสมัครสามารถสมัครออนไลน์ตั้งแต่วันที่ 20 – 26 กันยายน 2566 กรณุาแนบ
เอกสารตามรายละเอียดในประกาศ โดยสแกนคิวอาร์โค้ด  
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